
اي، بازس وسعه
  يران

ي و ايمنـي فرا
HSE  و افـزا

ز خدمات مشا

وجه بـه عملي

ازهاي حوزه م
ت موجـود د
جچنـين لـزوم   

ـهود نمـوده و
  ايد.  

انجـام امـون     
ليه كاركنان ش

پـسال اخيـر،  
سـان متخصـص

 و سـپس انج
صـص مـورد ني
 نفت فـلات
،ها صلاح رويه

ـديريت ايمنـي

تو هاي طرح ر
 فلات قاره اي

ديريت ايمني
 MS نظـام  

زوم استفاده از

تهران با تو تاد

 پاسخگوي نيا
مشـكلا ،تلف 

يسات و همچ
ز گذشته مشـ

نما  خطير مي
ت قـاره ايـران
ينكه هدف كل

سه سدر طول 
كـاري كارشناس
 شـده قبلـي
يروهاي متخص

 HSE شركت
اص ؛ي مختلف

، مـ HSEمع  
    

روژه

در HSE سي
شركت نفت ي

، مدHSEريت
جهت استقرار

لز HSEبط با
  ه :

  ي مرتبط  
ست به عملياتي

از موارد تنها
وژه هاي مختل

، قدمت تاسي 
ست را پيش از
بيش از پيش

ت نفـت فـلات
 با توجه به اي

باشد، د وزه مي
گرديـد و همك

ائـهخـدمات ار      
 دليل نبود ني
ري در بخش

هاي در پروژهي
اي جـاممل ه ـ   

باشد. ميو ...

پر مختصر

مهندس و فني
برداري بهره

در حوزه مدير
 ساخت لازم ج
ي مباحث مرتب

با توجه بهد و
  تاد تهران

هاي كاري وزه
عم مناطق كليه

 ي

HSEزماني

د در بسياري ا
انكاران در پرو
ل هاي گذشته
 و محيط زيس
 سه حوزه را ب

شركت HSEش
ده است، ولي
در هر سه حو
ف و اجرايـي گ
قـا كيفيـت خ

ها به كه سال
ييرات ساختار
طح بالاي فني
ه دسـتورالعمل

H در مناطق و

	شرح

الزامات مال
و توليد ليات

ني تخصصي د
ي و ايجاد زير
ت. گستردگي
پذير مي نمايد

ست HSEخش
ور در كليه حو

ك از حوزه ين
ناطق عملياتي
ديد چارت ساز
رسنل موجود
ده، تعدد پيما
 آمده در سال
مني، بهداشت
ر شده در هر

شناسان بخش
ات موجود بو

د HSEضعيت
تهران تعريف
نجـر بـه ارتق
ي بين المللي

ايجاد تغي ري
در سط زيست ط

ـازماني، تهيـه
HSEهاي  ميته

اعم و نظارت 
عمل و وسازي

تامين كادر فن
ژه هاي جاري

ق عملياتي است
 را اجتناب ناپ
 موجود در بخ
وله به اين امو

ا در مرتبط ل
در منا HSEر

شد ديت هاي
ذير نبوده و پر

اي ارجاع شده
حوادث پيش
يت بخش ايم
 به امور واگذار
لاش كليه كارش
امكانات و نفر
تمر و ارتقا وض
 مكمل ستاد
ر وهلـه اول من
 استانداردهاي

اين همكار جه
شت و محيط

برون سـهاي  
اندازي كم  راه

ژه: مديريت،
نو

ه تژي اين پرو
 نيازهاي پروژ
ات در مناطق
Third Party(
د كارشناسان

م كارهاي محو
مسائل  كليه ع

ت شرايط كار
لات و محدود
حوله امكان پذ
ند. تنوع كاره

ح ،ف عملياتي 
حساسي بالقوه،

هت رسيدگي
ان گذشته تلا
ت بر اساس ا
ان بهبود مست
 عنوان بازوي
ستاد تهران در
لازم بر اساس

نتيج. گرديد ،
ت ايمني، بهدا
ي دستورالعمل

H ،پيمانكاران

پروژ

هدف از اجراي
پاسخگويي به
يمني تاسيسا

yعامل سوم (

تعداد -
حجم -
ارجاع -

ماهيت
مشكلا -

انجام امور مح
باشن بخش مي

مناطق مختلف
بروز حوادث با
ين بخش جه
در طول ساليا

بالاترين كيفيت
فلات قاره ايرا

به HSEفني
كارشناسان س

لاهاي  فعاليت
قع شده بودوا
هبود وضعيتب

و بومي سازي
HSEمديريت

ه
پ
ا
ع

ب
م
ب
ا
د
ب
ف
ف
ك
ف
و
ب
و
م



HSE از تـاريخ
زيسـ و محـيط   

 محـيط زيسـ
هايي يه فعاليت

ر باعـث شـد ك

زيست  و محيط
راي اولـين بـ

 .  كيل گردد

  فته است:

ـت فـلات قـا
جهت واگذاري

 ناد مناقصه

اي مختلـف و
زارش مديريتي

E ميـار فنـي   

ي، بهداشـت و
   ده است.

شت صنعتي و
كارفرما در كلي

كه ايـن امـر 

، بهداشتت
ط موجـود بـر
 و سكوها تشك

انجام پذيرير 

ي شـركت نفـ
سنامه پروژه ج

 هيه شده)

 و ارزيابي اسن
كي و سـكوها
ييد و تهيه گز

  

روژه

حت عنـوان هم
 بخش ايمنـي

نمود ن را ارائه
فرايند، بهداشت
 بازوي فني ك

داشته پررنگ

عمليا  ايمني
بهبـود شـرايط
طق عملياتي

زيبندي هاي 
 اتي

ناطق عملياتي
ن تدوين شناس
د شناسنامه ته
ت قاره ايران

سيسات خشك
ت، بررسي، تايي

پر مختصر

، تحتفوق داف
و در هر سه

لات قاره ايران
 حوزه ايمني ف
 پروژه بعنوان
حضور موثر و پ

  يرد.
جود در حوزه
ه به منظـور ب
موجود در مناط

ر قالب دسته
ر مناطق عمليا
ختلف كليه من
ك و همچنين

مورد 20يد و
ركت نفت فلات

HAZOP,  تا
 منظور نظارت

	شرح

ي نيل به اهد
داشتهعاليت

شركت نفت فلا
متخصص در
ت هميار، تيم

گيرد ح ام مي
ستي انجام پذ

مشكلات موج
ه در سه حوز
تمر وضعيت م

  فته

اين پروژه در 
در HSEصي

و سكوهاي مخ
 ارزيابي ريسك

نفر روز بازدي 
پروژه هاي شر
, HAZID, S

 قاره ايران به

CA (در راستاي
ماه فع 36دت

تاي اهداف ش
نيروي م 23ق

ت شروع فعالي
 عملياتي انجا

بدرس ره ايران
كليهت گرفته

هاي مربوطه ل
ور بهبود مست

صورت پذيرف

ارائه شده در 
ته هاي تخصص
سات خشكي و
ي مشكلات،

432ربوطه. (
 ايمني كليه پ

SIL جلسات 

ت نفت فلات

APE( ن كيپ

براي مد 0/95
د نظر در راست

فوقه خدمات 
. با گرفته شد

ستاد و مناطق
نفت فلات قا 

يدهاي صورت
دستورالعمل س

جرايي به منظو

فعاليت هاي ص

شرح خدمات
ه اندازي كميت
زديد از تاسيس

ناساييستاي ش
حل مشكل مر
رسي مدارك
ضور در كليه

اي شركت سعه

گروه مشاوران
5/ 22لغايت

مهندسي مورد
به منظور ارائه
مشاور به كار

س HSEواحد
HSE شركت

بر اساس بازدي
و بر اين اساس

هاي اج كميته

ف اهم - 1-1

شبه طور كلي 
 راه
 باز

راس
و ح

 برر
 حض

توس
  
 

گ
ل
م
ب
م
و
E

ب
و
ك

ب



م بازديـدهاي
HSEر جـاري   

 مراحل مختلف
هاي ام، پروژه

 مدرك) 14
اري بنا بر نظر

 جهت تهيه ش
و تدوين الزام 

ساحلي و فراس
ردادي، رسـمي

 حوادث و ارائ
اي مناسـب بـ

صات و امتياز
مكانات مناطق

 ن

ت و محيط زيس

ري شـده در

مـوارد آموزش  
شـركت نفـت

HSE و انجـام
مللي در امـور

در HSEمي 
ي در حال انجا

92ر كارفرما (
ه ها و امور جا

اطق عملياتي
HSEل هاي 

ران در حوزه س
نكـاري، قـرار

ي رويدادها و
ها رائه راه حل

ننده در مناقص
ملي نفت و امك

HS پيمانكاران
مني، بهداشت

رهـا جمـع آور

حوظ نمـودن
عاليت هاي ش

روژه

E سيسـتمي    

الم  ملي و بين

فني و سيستم
را) پروژه هاي
 مطابق با نظر
طرح ها، پروژه

 ستانداردها  

ن بازديد از منا
و دستورالعمل
 فلات قاره اير
 مختلف پيما

 و گزارش دهي
با ار HSEينه

شركت كن ران
ت و شركت م

Eل مديريت 

سه حوزه ايم ر

لاعـات و آمار

ران جهت ملح
وطه برابر با فع

  دن كارگاه

پر مختصر

دارك فنـي و
استانداردهاي

ت و مدارك 
 و نصب و اجر

اي اي توسعه
ط HSEصصي

رساني اس  بروز
ي و همچنين
دها، مقررات و
 شركت نفت
براي مشاغل

   HSEز
زيه و تحليل

خص ها در زمي

HSE پيمانكار
HS وزارت نفت

 و دستورالعمل
رد نياز در هر

طلاعاتي از اطلا

ده با پيمانكار
و مقررات مربو
قصه تا برچيد

	شرح

ستندات و مـد
صي مطابق با ا

ها، مستندا شه
ضيلي، خريد
دام و طرح ها
ت فني و تخص

صي بررسي و
جهيزات ايمني
يش استاندارد
 فعاليت هاي

HSEموزشي

شي مورد نياز
در زمينه تجز
و بررسي شاخ

  ا.
Eستورالعمل

SEانداردهاي

قررات موجود
 هاي اوليه مو

 ورد)

يجاد بانك اط
  سيون

داد هاي منعقد
تورالعمل ها و
د از جمله منا

ها، مس ي نقشه
فني و تخصص

برداري و بهره
 و بررسي نقش
فضسي پايه و ت

د در دست اقد
سات و مطالعات

 مورد) 2

ه هاي تخصص
نجات توليد تج
ي آخرين ويرا
سات و ماهيت

ريزي آم برنامه
زئه هاي آموزش

HSEلزامات

ي مورد نياز و
و پيگيري آنها
ه مقررات و د
 مجموعه استا
ا بر اساس مق
 دستورالعمل

مو 25 ايران (
ركت در امر ا

و انجام اتوماس 
HSE در قرارد

متابعت از دست
فازهاي قرارداد

طالعه و بررسي
ظهارنظر هاي ف
مليات توليد و
ظارت، مطالعه

فهومي، مهندس
هاي جديد وژه

ركت در جلس
278 كارفرما (

ضور در كميته
زديد از كارخان
هيه و گردآوري
طابق با تاسيس
هيه و تدوين بر
هيه ترجمه جز
هيه و تدوين ال

زارشات تحليلي
اقص موجود و
رسي مجموعه
ظر مطابقت با
ظارت بر آن ها
هيه رويه ها و
ت فلات قاره

مكاري و مشار
HSEختلف  

Eيين ضوابط 

و م HSEصول 
ران در كليه فا

 مط
اظ
عم

 نظ
مف
پرو

 شر
از

 حض
 باز
 تهي

مط
 تهي

تهي
 تهي

گز
نوا

 برر
نظ
نظ

 تهي
نفت

 هم
مخ

 تعي
اص
اير



ي بـه منظـور
يارهاي كارفر
ي شركت نفت

و ارائـه راه كار

ي مـورد نيـاز

 فت و گاز

تباط با ساخت

منـي، بهداشـت

 نشاني  ش

سازي آن ها بـ
سـتانداردي در

 رد ذيل:

ZID, HAZOP

fense & Crisi

A, HFE, Fire

RA, H2S Risk

DS, ERP, Pas

اي هـاي دوره  ي  
پيمانكار با معي
ها و طرح هاي

ررسي علـل و
 

ك و آمارهـاي

ميادين نف  سعه
 مختلف در ار

ارشناسان ايم

ند زلزله و آتش
س  زيست بومي

هـاي اس يست

محدود به موار
P, SIL, Flare 

is Managem

e Water Dem

k Assessmen

ssive Fire Pr

  

روژه

هـا و بازرسـي
فعاليت هاي پ
ه  كليه فعاليت

زارش فني و بر
مورد) 7شابه (

 اسناد، مـدارك

توس هاي طرح
با پروژه هاي

صصي براي كا
  ايران

ث ايمني مانن
شت و محيط
ليي كه چك 

H شامل و نه م
and Vent Ra

ent Study, C

mand Calcula

nt, Waste & 

rotection Stud

پر مختصر

ه نجام مميزي
ميزان تطابق ف

در CDMل
 

و تهيه گز دثه
 از حوادث مش
زيست و ارائه

ط) EIAيطي (
موارد مرتبط ب

دوره هاي تخص
ت فلات قاره

تلف در مباحث
ي ايمني بهداش
 ايران به نحو

 ده باشند.

HSEت خاص

adiation & Di

CDM (Clean D

ation, Radiat

Waste Wate

dy, Fire & E

	شرح

HS از طريق ان
كار و تعيين م

 داراي پتانسيل
كت ملي نفت.
 در محل حاد
ت جلوگيري

اظت محيط ز

محي زيستت
ني پيرامون م

ي و برگزاري د
تي شركت نفت
مانورهاي مخت

هاي ها و رويه
ت فلات قاره
ي قابل استفاد
گونه مطالعات
ispersion Stu

Developmen

tion Study, N

er Manageme

Explosion Stu

SEي الزامات

 كليدي پيمانك
 و پروژه هاي
 مديريت شرك
سان متخصص

ي مربوط جهت
با سازمان حفا

  آلايندگي

ت ارزيابي اثرات
صميم گيري فن

احث آموزشي
عملياتمناطق

ينه برگزاري م
هيه استاندارد

ات شركت نفت
شده و براحتي
 و بررسي هرگ
udy, Ram Stu

nt Mechanism

Noise & Vib

ent Study, F

udy, Hazardo

ظارت بر اجراي
لاحيت افراد
يين عمليات
ران و ارائه به
ضور كارشناس

هاي ستورالعمل
امل پيوسته ب
هش عوارض

رسي گزارشات
ظهار نظر و تص

 حويل پروژه

مكاري در مبا
ست ستاد و م
مكاري در زمي
مع آوري و ته
ضعيت تاسيسا
خصصي تهيه ش
جام و يا مرور

udy 

m) 

bration Stud

Fire & Safety

ous Area Cla

 نظ
صلا

 تعي
اير

 حض
دس

 تعا
كاه

 برر
 اظ

تح
 هم

زيس
 هم
 جم

وض
تخ

 انج

dy, Emission

y Equipment

ssification 

n 

t 



  ويت 

HSE M 

H نفت شركت

YROPHOR

ايران قاره فلات
و لولـه  خطوط

ه ترتيب اولو

Manual يران،

HSE وضعيت 

RIC MATER

ف نفت شركت
خ راني پيگ ت

 ن

  

روژه

ع تهيه شده به

اي قاره فلات ت
ارتقاء ديريتي

 مانكاران

 ت

RIALS ديده

 ليدي

ش در زيست ط
عمليات از شي

 )فريك

ايران قاره لات
 ن

   عملياتي

 شان

ت قاره ايران

پر مختصر

  

رح هاي جامع

نفت شركت ت
H مد برنامه و

پيم قرارداد در

سايت در كاران
پد با مواجهه ي

تول زائدات و ي

محيط و داشت
ناش توليدي اب

اتمسف و فشار
فلا نفت شركت
ايران قاره لات

ع سكوهاي و 
 نعتي

نش آتش وهاي
ركت نفت فلا

	شرح

ها و طر نامه

زيست محيط
HSE فرهنگي

HSE زامات

 مانكاران

پيمانك توسط
ايمني و گري

نفتي لجن مله
 ميايي

بهد ايمني، ت
پسا كنترل ي

تحت( مخازن
ش در جان ات

فلا نفت شركت
مناطق ركنان

صن و مسكوني
نيرو جذب در

وانه كار در شر
  هاي نفتي

ها، آيين عمل

و بهداشت ي،
سطح رزيابي

الز اجراي ريتي
پيم HSE ريت

HSE لزامات

پيشگ اجرايي ش
 متانول ه

معام جهت يي
شيم مواد ريت

وضعيت بهبود ع
براي زيستي ط

م و لوله طوط
نجا قوانين يي
ش در HSE ته
كار ويژه كار س

م اماكن پاشي
جسماني گي

ات صدور پرو
ه  ثبت ريزش

ست دستورالع

ايمني ورالعمل
خودا ورالعمل

 ن

مدير ورالعمل
مدير ورالعمل

ال اجراي نامه 
روش ورالعمل
تخليه ورالعمل
اجراي ورالعمل
مدير ورالعمل

جامع طرح ن
محيط ورالعمل

خط رواستاتيك
اجراي ورالعمل
كميت ورالعمل
لباس ورالعمل
پ سم ورالعمل
آمادگ ورالعمل

ورالعمل مقررا
دفتر  ورالعمل

 

فهرس - 1-2

 دستو
 دستو

ايران
 دستو
 دستو
 آئين
 دستو
 دستو
 دستو
 دستو
 تدوين
 دستو

هيدر
 دستو
 دستو
 دستو
 دستو
 دستو
 دستو
 دستو


